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STATUT SZKOtY PODSTAWOWEI
W BIALCE TATRZANSKIEJ

Ustalony na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59i949), ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2016 r. poz. 1943, 1954,
19852169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292), Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli ( Dz. U z 2017r. poz. 649) oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z dnia 30 czerwca 1999r. w sprawie warunkdw i sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach.
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1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

Rozdziat |
NAZWA SZKOtY

§1

1. Nazwa szkoty : Szkota Podstawowa im. 1 Putku Strzelcow Podhalanskich
Szkota jest placdwka publiczng prowadzacg dziatalno$¢ edukacyjng dla dzieci i
miodziezy.

3. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:
1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-lll szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

4. Przy szkole dziatajg oddziaty przedszkolne, prowadzace zajecia dla dzieci w wieku od 3
do 6 lat.

5. Siedzibg szkoty sg budynki zlokalizowane w Biatce Tatrzanskiej: ul. Srodkowa 184,
34-405 Biatka Tatrzanska

§2
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Bukowina Tatrzanska .
Siedziba organu prowadzgcego znajduje sie przy ul. Dtugiej 144, 34-500 Bukowina
Tatrzanska
3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w
Krakowie.
Granicg obwodu szkolnego dla Szkoty Podstawowej jest sotectwo Biatka Tatrzanska.
5. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sg w pierwszym rzedzie dzieci zamieszkate
w gminie Bukowina Tatrzanska.

§3

llekro¢ w statucie bez blizszego okreslenia mowa jest o:

szkole — rozumie sie przez to Szkote Podstawowa w Biafce Tatrzanskiej;

ustawie prawo oswiatowe - rozumie sie przez to ustawe prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016 ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59,949);

ustawie o systemie oswiaty- rozumie sie przez to ustawe o systemie oswiaty z dnia 7
wrzednia 1991 roku (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,1985, 2169, z 2017 r. poz. 60,
949,1292. z pdz.zm.) ;

Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379);

nauczycielu — rozumie sie przez to wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
szkoty;

uczniach - rozumie sie przez to ucznidw szkoty podstawowej w Biatce Tatrzanskiej;
rodzicach — rozumie sie przez to rodzicow i prawnych opiekundw uczniow szkoty;
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8) ra

dzie pedagogicznej - rozumnie sie Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w Biatce

Tatrzanskiej;

9) ra

dzie rodzicow - rozumnie sie Rade Rodzicdw przy Szkole Podstawowej w Biatce

Tatrzanskiej;

10) dyrektorze- rozumnie sie dyrektora Szkoty Podstawowej w Biatce Tatrzarskiej;

11)sa

morzadzie uczniowskim - rozumnie sie Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej w

Biatce Tatrzanskiej;

12) organie prowadzgcym - rozumie sie Gmine Bukowina Tatrzanska.

1.
2.
1)

2)

3.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOtY

§4
Misjg szkoty jest tgczenie tradycji z nowoczesnoscia.
Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje cata dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktdry opisuje w sposéb catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
skierowany do ucznidw, nauczycieli i rodzicdw jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli;
Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczo- profilaktyczny szkoty
tworzg spdjna catosc. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty,
jak i kazdego nauczyciela. Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele
wykonujg réwniez dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
Konieczne jest podejmowanie przez nauczycieli dziatan majgcych na celu
wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw.
Nauczyciele dostosowujg sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztattowania
umiejetnosci i postaw uczniow do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,
umozliwiajg im poznawanie $wiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomagajg ich
samodzielnos¢ uczenia sie, inspirujg je do wyrazania wtasnych mysli i przezyé,
rozbudzajg ich ciekawos¢ poznawczg oraz motywacje do dalszej edukacji.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa: ustawy o systemie
oswiaty, ustawy prawo oswiatowe oraz przepiséw wydanych na ich podstawie, z
uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, a w szczegdlnosci:
1) umotzliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia Szkoty Podstawowej;
2) zapewnia kazdemu uczniowi warunki do jego wielostronnego rozwoju, poprzez
udziat w dodatkowych zajeciach :
a. dydaktyczno-wyréwnawczych,
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b. zwiekszajgcych szanse edukacyjne,
c. rozwijajacych,
d. sportowych.
e. specjalistycznych,
3) prowadzi doradztwo zawodowe i preorientacje zawodowg umozliwiajgca

absolwentom Szkoty Podstawowe]j sSwiadomy wybdr dalszego kierunku ksztatcenia,

§5
Szkota realizuje cele i zadania zapisane w podstawie programowe] w zakresie
wychowania przedszkolnego dla dzieci z oddziatu przedszkolnego:

1) celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W
efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji;

2) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznymi
poznawczym obszarze jego rozwoju;

3) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

4) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesdw poznawczych;

5) zapewnienie prawidtowe] organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

6) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobér tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

7) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

8) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykdéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczernstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

9) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

10) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, sSrodowiska, ubioru, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki;
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11) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

12) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy.

13) wspdtdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdw
umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka;

14) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

15) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

16) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

17) organizowanie zaje¢ umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i gwary
podhalanskiej;

18) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Szkotfa realizuje cele i zadania zapisane w podstawie programowej dla | i Il etapu
edukacyjnego.
1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczne;j;
3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osdb;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
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8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich

umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
14) ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci :

a)sprawnego komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

b)wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego;

c) poszukiwania, porzagdkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystanie informacji z
roznych zrodet;

d) kreatywnego rozwigzywanie probleméw z réinych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowania;

e)rozwigzywania probleméw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
f)pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;

g)aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§6
Szkota realizuje cele zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym, ktore
obejmuja:
1) wspdtprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw i wychowankdéw w celu zapobiegania

2)

3)

4)

5)

ryzykownym zachowaniom oraz budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
Zycia;

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym wartosci chrzescijaniskie nalezg
do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu;

wzmacnianie wsrod uczniow i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia
lokalng;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidw i nauczycieli, wychowankdéw i wychowawcow, a
takze nauczycieli, wychowawcdw i rodzicow lub opiekundw,

realizowanie wsrdd ucznidw oraz ich rodzicow programoéw profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych;
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6) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej, pozytywnej formy dziatalno$ci zaspakajajgcej wazne potrzeby, w
szczegoblnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji
zyciowej;

7) ksztattowanie i wzmacnianie u ucznidw postaw przeciwnych uzywaniu Srodkéw i
substancji psychoaktywnych, oraz podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

8) doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcéw w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidéw i wychowankdéw
zachowan ryzykownych;

9) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicéw
lub opiekundw;

10) rozwijanie i wspieranie dziatalnos$ci oraz zaangazowania w dziatalno$¢ wolontariatu;

11) wspieranie edukacji rowiesniczej i programdéw rowiesniczych majgcych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych;

12) wpajanie mitosci do Ojczyzny, poszanowanie godta i symboli narodowych, poznanie
kultury, historii, literatury i jezyka polskiego;

13) prowadzenie edukacji regionalnej: poznawanie topografii, Srodowiska przyrodniczego,
dorobku kulturowego regionu, kultywowanie gwary i obyczajow poprzez wycieczki
zajecia edukacyjne, konkursy i uroczystosci;

14) propagowanie idei humanizmu, tolerancji i demokracji;

15) przygotowanie uczniéw do wspoétuczestnictwa w zyciu kraju;

16) ksztattowanie zasad wspoétzycia spotecznego: zyczliwosci, tolerancji, rzetelnosci w
kontaktach z ludZzmi, wrazliwosci na sprawy innych;

17) wychowanie dla pokoju;

18) ksztattowanie szacunku dla pracy;

19) ksztattowanie swiadomosci ekologicznej;

20) rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej;

21) wyksztatcenie umiejetnosci przeciwstawienia sie wszelkim przejawom patologii
spotecznej.

§7
1. Zdobywanie wiedzy i umiejetnosci przez ucznidow szkota realizuje na zajeciach
dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotdw, zajeciach pozalekcyjnych, lekcjach do
dyspozycji wychowawcy oraz wycieczkach.
2. Cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne szkota realizuje na zajeciach
dydaktycznych pozalekcyjnych, apelach, uroczystosciach szkolnych, wycieczkach, itp.
3. Nazyczenie rodzicéw szkota umozliwia nauke religii, zgodnie z ustawg (Dz. U. Nr 36 z
dn. 24.04.1992r.; Dz. U. 21999 r. nr 67, pdz. 753.)
4. Szkota dba o rozwdj sprawnosci fizycznej ucznidw poprzez:
1) umozliwianie udziatu w zawodach i imprezach sportowych,
2) wspodtprace z Uczniowskim Klubem Sportowym,
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3) w miare mozliwosci zapewnia uczniom z wadami postawy zajecia z gimnastyki
korekcyjnej.

§8
1. Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng poprzez:
kierowanie ucznidow na badania;
realizuje zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach;
korzystanie ze wsparcia poradni w postaci konsultacji i szkolen;

P wnNe

korzystanie ze wsparcia specjalistdw zatrudnionych w poradni.

2. Uczniowie majg prawo do nauczania indywidualnego na podstawie odrebnych
przepiséw.

3. Na terenie szkoty udziela sie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom,
rodzicom i nauczycielom na zasadach okreslonych przepisami prawa.

4. Kazdy uczen szkoty ma prawo korzysta¢ z petnej opieki psychologicznej i
pedagogicznej.

§9
1. Szkota otacza indywidualng opieka uczniéw niepetnosprawnych poprzez:
1) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng;
2) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach;
3) tworzenieirealizacje indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Szkota otacza indywidualng opiekg ucznidw klas najmtodszych poprzez:
1) rozpoznanie warunkéw domowych i rodzinnych ucznia;
2) wnikliwg obserwacje przez wychowawce klasy w celu wczesnego rozpoznania
ewentualnych deficytéw rozwojowych wychowankdéw.

§10
Szkota wspiera zdrowie psychiczne i fizyczne uczniéw, pomagajgc im w zdobywaniu wiedzy
o zagrozeniach dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejetnosci przeciwdziatania tym
zagrozeniom wspétpracujac z:
1) Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
2) Policjg;
3) Powiatowg stacjg sanitarno-epidemiologiczna.
Szkota zapewnia opieke nad uczniami i wychowankami w trakcie:
1)zajec¢ dydaktycznych;
2) zajec pozalekcyjnych;
3) przerw miedzylekcyjnych;
4) na zajeciach swietlicowych;
5) na wycieczkach;
6) na imprezach organizowanych przez szkote.

10



Statut Szkoty Podstawowej w Biatce Tatrzanskiej.

3. Opieke nad uczniami sprawuje:

1) w czasie zaje¢ (obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych) odbywajgcych sie
w szkole nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) w czasie przerw miedzy zajeciami nauczyciele petnigcy dyzury wedtug ustalonego
harmonogramu, dyzury petnione sg na korytarzach;

3) w trakcie wycieczek i innych zaje¢ poza terenem szkoty nauczyciele i opiekunowie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Zajecia poza terenem szkoty organizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w zakresie bezpieczeAstwa i higieny pracy, a w szczegdlnosci uwzgledniajgc nastepujgce
zasady:

1) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty,
powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15 uczniéw;

2) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoty w obrebie tej samej
miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania
fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe Ilub krajoznawczo -
turystyczne powinien byé zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 30
ucznidw. Przy korzystaniu ze srodkéw lokomocji opieka powinna by¢ zwiekszona w
zaleznosci od odlegtosci, wieku ucznidw i innych potrzeb;

3) w wycieczkach turystyczno - krajoznawczych nie mogg brac¢ udziatu uczniowie,
w stosunku, do ktérych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

4) opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy ucznidow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego;

5) zabrania sie prowadzenia wycieczek z mtodziezg podczas burzy, Sniezycy
i gotoledzi;

6) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke sprawowaé powinna jedna osoba
dorosta nad grupg do 10 uczniéw, jezeli przepisy szczegdtowe nie stanowig inaczej.

§11
Szkota wychowuje do dojrzatosci i odpowiedzialnosci. Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci
odpowiada proporcjonalnie do dojrzatosci, wieku, kwalifikacji czy funkcji, za szkody
uczynione drugiemu cztowiekowi.

Rozdziat Il
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIJE

§12
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;

11
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3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow oraz Rada Szkoty, jezeli zostaty utworzone.

Do chwili utworzenia Rady Szkoty jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

Organy szkoty prowadzg swojg dziatalnos¢ w ramach kompetencji okreslonych ustawg
i statutem szkoty.

§13

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole;

5) zapewnia uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy;

6) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

9) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;

10) sporzadza plan finansowy srodkéw specjalnych i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

11) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

13)stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

14) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, programy
wychowania i nauczania przedstawione przez nauczycieli;

15) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdow lub materiatow edukacyjnych
oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym;

16) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty;

17) przedstawia Radzie Pedagogicznej szkolny plan nadzoru pedagogicznego w terminie do
dnia 15wrzesnia roku szkolnego;

18) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

12
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19) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w szkole i odwotuje ich
z tych funkcji;

20) ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

21) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w szkole zgodnie
z odrebnymi przepisami;

22) opracowuje arkusz organizacji szkoty i przedktada go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu;

23) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy oraz oceny
dorobku zawodowego za okres stazu wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

24) przyjmuje uczniéw do szkoty;

25) podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty;

26) podejmuje decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego;

27)wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg;

28) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

29) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

30) kontroluje realizacje rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkatych
w obwodzie szkoty;

31) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego w stosunku do ucznidw zamieszkatych
w obwodzie szkoty, nie dtuzej jednak niz do chwili ukorficzenia przez nich osiemnastego
roku zycia;

32) wystepuje z wnioskiem do Matopolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

33) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych na czas
okreslony zgodnie z odrebnymi przepisami;

34)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczym, zgodnie z odrebnymi przepisami;

35) informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) do dnia 30
wrzesnia o ustalonych dodatkowych dniach wolnych;

36) ustala wzdr jednolitego stroju uczniéw, w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego;

37) opracowuje i wdraza system zapewniajgcy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgdczej;

38) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia
wynikajgce z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang
naruszone;

39) ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz za wydawanie
przez szkote dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacja.
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2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty;

oceny pracy nauczycieli;

przydzielania opiekuna stazu;

zatwierdzania planu rozwoju zawodowego nauczyciela;

wspierania nauczyciela odbywajgcego staz;

dokonywania oceny dorobku zawodowego nauczyciela;

uchylony

10) uchylony.

3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Rodzicow, Radg

Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

§14

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zatwierdzenie plandw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach;

postanowienie o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego;

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na
whiosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

10) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

11) uchwalanie zmian statutu szkoty;

14



Statut Szkoty Podstawowej w Biatce Tatrzanskiej.

12) delegowanie dwéch przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

13) zgoda (na wniosek innych organdéw szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;

14) wybdr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

15) uzgodnienie z Radg Rodzicoéw programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

4) whnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

6) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt sie nie zgtosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

8) odwoftanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;

9) wazdr jednolitego stroju;

10) okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
jednolitego stroju;

11) ocene pracy dyrektora szkoty;

12) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

13) propozycje wskazujgce formy realizacji dwodch godzin obowigzkowych zajeé
wychowania fizycznego;

14) zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

15) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

16) zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki;

17) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

18) analize osiggnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu
nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok;

19) zgtaszania i opiniowanie kandydatéw na cztonkdw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli;

20) opiniuje organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.
3. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskami we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegodlnosci:
1) oodwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;
2) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;
3) o powotanie przewodniczgcego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu
problemowo — zadaniowego;
4) o nadanie imienia szkole.

§ 15

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogot

uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wifasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegélnosci:

1) uchwalanie regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego;

2) opiniowanie wniosku Dyrektora Szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) na wniosek Dyrektora Szkoty opiniowanie pracy nauczyciela w zwigzku
z dokonywaniem oceny jego pracy;

5) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych;
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6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;
7) wnioskowanie o nadanie imienia szkole.

§16

W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktéra reprezentuje ogot rodzicow ucznidw.
W sktad rad rodzicdw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegodlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz

przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow szkoty;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§17

Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) wybdr dwdch przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) wybodr przedstawiciela do pracy w komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w przypadku stwierdzenia, ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie
z prawem;

5) zgoda (na wniosek innych organdéw szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie szkoty.

Rada rodzicdw opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

2) projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora szkoty;

3) podjecia i prowadzenie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje;

4) ocene pracy nauczyciela;

5) propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

6) projekt dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
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7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
8) organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.
3. Rady Rodzicéw moze wnioskowac w szczegdlnosci o:
1) powotanie Rady Szkoty;
2) wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju
wedtug wzoru ustalonego w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;
3) dokonanie oceny pracy nauczyciela;
4) wspdlnie z Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim, o nadanie szkole przez
organ prowadzacy imienia.
4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§18

1. Organy szkoty wspotdziatajg na zasadzie petnego partnerstwa z poszanowaniem swoich
autonomicznych kompetencji okreslonych w ustawie prawo os$wiatowe oraz w statucie.

2. Przewodniczacy organdw kolegialnych lub ich przedstawiciele mogg uczestniczyé
w zebraniach innych organdw, za ich zgodg lub na zaproszenie.

3. W celu zapewnienia statego wspodtdziatania poszczegdlnych organdéw szkoty ustala sie
zasady porozumiewania sie, przeptywu informacji o podejmowanych lub planowanych
dziataniach i decyzjach:

1) co najmniej dwa razy w ciggu roku odbywac sie bedg spotkania przedstawicieli
organow szkoty;

2) w miare biezgcych potrzeb, na wniosek jednego z organdw, przewiduje sie mozliwos¢
spotkan przedstawicieli organéw szkoty.

§19
Rozstrzyganie sporéw miedzy organami szkoty:

1) w przypadku zaistnienia sporu, dyrektor podejmuje role mediatora;

2) w razie zaistnienia sporow miedzy organami szkoty gtéwnym obowigzkiem organdéw
jest dgzenie do ich rozstrzygniecia na terenie szkoty i ustalenia form i sposobdw ich
rozstrzygniecia;

3) w przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu w celu jego rozstrzygniecia
dopuszcza sie mozliwos$¢é powotania komisji, ktorej sktad jest zaakceptowany przez
organy bedgce w sporze;
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4) komisja po zapoznaniu sie z istotg sporu ma prawo przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego wedtug ustalonych przez siebie zasad - rozstrzygniecia komisji sg
wigzgce dla stron;

5) w przypadku braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu na terenie szkoty, strony mogg
zwrdcic sie o jego rozstrzygniecie do mediatora zewnetrznego.

Rozdziat IV
ORGANIZACIA SZKOtY

§20

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Zajecia dydaktyczno—wychowawcze w roku szkolnym dzielg sie na dwa okresy edukacyjne:

1) od dnia rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych we wrzes$niu do ostatniego pigtku stycznia

2) od poniedziatku wypadajgcego bezposrednio po ostatnim pigtku stycznia do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych.

W dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych szkota moze organizowaé zajecia

wychowawczo — opiekuncze, imprezy stuzgce upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki

i zajecia pozalekcyjne.

Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o organizacji roku szkolnego.

§21

Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty i przekazany do organu
prowadzgcego po uprzednim zaopiniowaniu przez zaktadowe organizacje zwigzkowe w
terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planédw nauczania. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku po uprzednim
zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego.
Procedura opiniowania arkuszy przez zaktadowe organizacje zwigzkowe i organ nadzoru
pedagogicznego w przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
dotyczy anekséw utworzonych do 30 wrzes$nia kazdego roku.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
3) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin

wynikajgcych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora;
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4) tygodniowy wymiar godzin zajed: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i nauki
wiasnej historii i kultury, sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz w
oddziatach i szkotach mistrzostwa sportowego, o ile takie zajecia prowadzone sg w
szkole;

5) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

6) wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

7) wymiar i przeznaczenie godzin, ktdre organ prowadzgcy moze dodatkowo przyznac¢ w
danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwiekszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

8) tygodniowy, wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) liczbe pracownikéw ogoétem, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

10) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢
prowadzonych przez poszczegdélnych nauczycieli;

11) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

12) ogdlng liczbe godzin zajeé edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§22
Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.
W dniach, o ktérych mowa w ust. 1, szkota organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze.
Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o mozliwosci udziatu ucznidéw
w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w dniach, o ktérych mowa
w ust. 1.
Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1.

§23
W klasach IV=VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:
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na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych w oddziatach liczgcych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia mogg byé prowadzone w grupie oddziatowe] lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; liczba ucznidéw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidow; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego;

na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢é prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j liczacej nie wiecej niz 26
uczniow, z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowe] lub
miedzyklasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni uczeszczajgcy do oddziatéw
integracyjnych lub uczniowie oddziatdw specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie moze
by¢ wieksza niz liczba ucznidw odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym
okres$lona w przepisach w sprawie ramowych statutéw szkét publicznych.

W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio nie wiecej niz 24 uczniéw lub nie wiecej

niz 30 uczniéw na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, podziatu na grupy mozna

dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkofe.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od

realizowanej formy tych zaje¢, mogg by¢ prowadzone tgcznie albo oddzielnie dla dziewczat

i chtopcow.

Uczniowie nieuczeszczajgcy na zajecia edukacyjne: religia, etyka, wychowanie do zycia w

rodzinie, w czasie tych zaje¢ przebywajg pod opiekg pracownikéw pedagogicznych szkoty.

W przypadku, gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja, uczniowie ci sg zwalniani do domu.

§24

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajeé
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 25

W Szkole obowigzujg nastepujace zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rodzice ucznidow sktadajg na poczatku roku szkolnego informacje o sposobie powrotu
dziecka ze szkoty do domu;

w przypadku odwotania lekcji lub zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie sg zwalniani do
domu, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw (prawnych opiekunéwy);

w przypadku waznych przyczyn, rodzic moze osobiscie zwolni¢ dziecko z zajec
szkolnych do domu;

w przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic, a uczen
pozostaje pod opieka nauczyciela do czasu zakonczenia lekcji albo do przybycia
opiekuna;

uczniéw z klasy 1, ktérzy nie ukoniczyli 7 lat odbiera ze szkoty rodzic lub upowazniona
osoba.

Rodzice (prawni opiekunowie) s3 zobowigzani do przyprowadzania i odprowadzania
dziecka z oddziatu przedszkolnego. Wydanie dziecka innym osobom petnoletnim moze
nastgpi¢ tylko w przypadku pisemnego upowaznienia podpisanego przez rodzicéw.
Oswiadczenie o upowaznieniu innych o0séb rodzice sg zobowigzani przedtozyé
nauczycielowi w formie pisemne;j.

Rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczeristwo dziecka
do momentu osobistego oddania go pod opieke nauczyciela w sali i po odebraniu go z
sali badz placu z zabaw, tzn. sprawujg nad nim opieke w trakcie drogi do budynku
szkoty, w szatni i na parkingu.

Rodzice (prawni opiekunowie) przejmujg odpowiedzialnosé prawng za
bezpieczenstwo dziecka z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich
osobe.

Nauczyciel moze odmowic¢ wydania dziecka, gdy stan osoby zamierzajgcej je odebrac
(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie) bedzie wskazywat, ze nie jest ona
w stanie zapewnic dziecku bezpieczenstwa. W tym przypadku zostanie wezwany drugi
rodzic badz opiekun prawny, ewentualnie upowazniona osoba. Jezeli jest to
niemozliwe, nauczyciel zgtasza sprawe Dyrektorowi, ktéry ma prawo wezwac Policje.

10) Zyczenie rodzica dotyczgce nie odbierania dziecka przez drugiego z rodzicéw z

przedszkola lub szkoty moze by¢ respektowane po przedstawieniu orzeczenie
sgdowe, ktdre pozbawia lub ogranicza prawa rodzicielskie drugiego rodzica.

11) Odbieranie dziecka z sali bgdz z placu zabaw w trakcie zaje¢ powinno by¢

zaakcentowane przez wyrazne pozegnanie sie dziecka z nauczycielem, ktéry sprawuje
nad nim opieke.

12) Rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez nie upowaznione sg zobowigzani do

przyprowadzania i odbierania dziecka ktore nie ukoniczyto 7 lat takze w wypadku gdy
uczeszcza do szkoty podstawowej. Dziecko do ukoriczenia 7 roku zycia nie moze
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poruszaé sie samodzielnie po drogach publicznych, dopuszczalne jest powierzenie ich
pod opieka rodzenstwa, ktére ukonczyto 10 lat.

13) Uczniowie w wieku do 15 lat, poruszajgce sie po drodze po zmierzchu poza obszarem
zabudowanym, sg zobowigzani do uzywania elementéw odblaskowych w sposéb
widoczny dla innych uczestnikéw ruchu.

14) Zwalnianie uczniéw w trakcie zajec przez rodzica, mozliwe jest tylko w przypadku
osobistego odbioru z zajec.

15) Uczniowie nie mogg przebywaé na terenie szkoty bez opieki nauczyciela lub osoby
dorostej.

§26
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢, o ktérym mowa
w ust. 1.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na podstawie przepisow wydanych przez MEN
zajecia mogg odbywad sie w formie zdalnej przy uzyciu narzedzi informatycznych.

§ 27

Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw), organizacje dojazdéw szkota organizuje swietlice.
W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie
nie moze przekraczac 25.
Do zadan $wietlicy szkolnej naleza:
1) tworzenie warunkéw do nauki i wypoczynku;
2) organizowanie pomocy w nauce;
3) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;
4) tworzenie warunkéw do Swiadomego uczestnictwa w kulturze;
5) ksztattowanie nawykéw kultury zycia codziennego, rozwijanie samodzielnosci,

aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka.
Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekuriczo — wychowawcze dla oddziatéw
klasowych w sytuacjach nagtej nieobecnosci nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.
Wychowawcy $wietlicy szkolnej wytypowani przez Dyrektora na poczatku kazdego roku
szkolnego opracowujg ,Plan pracy Swietlicy szkolnej”, ktéry musi by¢ spdjny
z programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty.
Na kazdych zajeciach swietlicowych nauczyciel sprawdza obecnos¢ i zapisuje jg w
dzienniku zajec.

. Tygodniowy rozktad zajec¢ swietlicy szkolnej sporzadza i zatwierdza Dyrektor Szkoty.
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§28

Na terenie szkoty realizowana jest dziatalno$¢ o charakterze wolontariatu, w ktéra
zaangazowani sg uczniowie.

Opieke nad dziatalnoscig wolontariatu sprawujg wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.
Formami wolontariatu dziatajgcego w szkole sg

1) dziatalnos¢ Szkolnego Kota Caritas;
2) zbiérki Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy;
3) zbidrki charytatywne organizowane z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego.

Szkolne Koto Caritas posiada regulamin swojej dziatalnosci.

§29
Na terenie szkoty dziatajg organizacje skupiajgce ucznidw:
1) Gromada Zuchéw — Odkrywcy Biatki,
2) Druzyna Harcerska im. Olgi Matkowskiej,
3) zespot redakeyjny gazetki uczniowskiej- ,Jutrzenka”.
Opieke nad dziatalnoscig organizacji uczniowskich sprawujg wyznaczeni przez dyrektora
nauczyciele.
Szkota wspétpracuje z Hufcem Podhalanskim ZHP.

§ 30
W szkole dziata spotdzielnia uczniowska.
Opiekuna spdétdzielni uczniowskiej powotuje sposréd nauczycieli dyrektor.
Opiekun spoétdzielni prowadzi dokumentacje finansowg i sktada dwa razy do roku
sprawozdanie z jej dziatalnosci Radzie Pedagogicznej.
Szczegbtowe zasady funkcjonowania spotdzielni okresla jej statut.

§31
Biblioteka szkolna jest pracownig szkoty stuzgcg realizacji potrzeb dydaktyczno —
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Korzystaé z biblioteki szkolnej mogga: uczniowie, nauczyciele, rodzice, i inne srodowiska
wspotdziatajace ze szkota.
Biblioteka szkolna umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w szkole i wypozyczanie poza biblioteke;
3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informaciji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
4) prowadzenia przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow (w grupach badz
oddziatach);
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5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng.
6) gromadzenie i udostepnianie uczniom podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych;
7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.
4. Godziny pracy biblioteki gwarantujg dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
5. Biblioteka organizuje dostep do wszelkich przepiséw prawa os$wiatowego, rowniez przy
pomocy technologii komputerowej.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

§32

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekuiczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota moze zorganizowac stotowke.
Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotdwce szkolnej, o ktérych
mowa w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikdw i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki.

5. Organ prowadzgacy szkote moze zwolni¢ rodzicdw albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. Organ prowadzacy szkote moze upowaznié do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust.

5, dyrektora szkoty, w ktdérej zorganizowano stotowke.

§33

1. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest preorientacja zawodowa, w klasach [-VI
orientacja zawodowa, a dla ucznidw klas VIl i VIl organizuje sie zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego.

2. Dziatania szkoty z o ktérych mowa w ust. 1 tworzg wewnatrzszkolny program doradztwa
zawodowego opracowany na dany rok szkolny przez doradce zawodowego, opiniowany
przez Rade Pedagogiczng i realizowany przez doradce zawodowego, pedagoga,
nauczycieli i wychowawcéw klas.

3. Szkotfa wspétpracuje z instytucjami i pracodawcami w zakresie doradztwa zawodowego.

§34
1. Kazda nieobecnos¢ dziecka na zajeciach wymaga ztozenia przez rodzicdw (prawnych
opiekundéw) dziecka wniosku o usprawiedliwienie tej nieobecnosci.
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2. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 1 winien zostaé ztozony do wychowawcy w ciggu dwéch
tygodni od momentu powrotu ucznia do szkoty.

3. Whniosek moze by¢ ztozony ustnie, pisemnie lub za pomocg wiadomosci przestanej z konta
rodzica w dzienniku elektronicznym.

4. Decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy.

§35

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, budynek i teren
szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV. Monitoring obstuguje pracownik obstugi- wozna,
jej zadaniem jest monitorowanie bezpieczeAstwa ucznidéw, udzielanie im pomocy w
przypadkach zagrozenia oraz nie dopuszczanie do przebywania na terenie szkoty, poza
pomieszczeniami administracyjnymi oséb postronnych.
Zapis monitoringu udostepnia sie instytucjg upowaznionym z mocy prawa.

3. Wizerunek oséb nagrywanych przez system monitoringu podlega ochronie na mocy
przepiséw o ochronie danych osobowych.

4. Udostepnienie nagrania rodzicom, uczniom z zapisu monitoringu jest mozliwe w
przypadku, gdy nie narusza to praw oséb trzecich.

§ 36
W celu zapewnienia form wspodtdziatania Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajgc
mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w postaci:
1) zebran klasowych rodzicéw — 4 razy w roku dla kazdej klasy;
2) dniotwarte, konsultacji z nauczycielami przedmiotu organizowane 1 raz w miesigcu;
3) okazjonalnych zebran klasowych rodzicéw;
4) organizacji szkolen i spotkan ucznidw, rodzicdw i nauczycieli ze specjalistami
w zakresie profilaktyki zagrozen (np. przemoc, alkoholizm, palenie tytoniu, narkotyki
itp.).

§37
1. W szkole mogg by¢ organizowane réznorodne wycieczki krajoznawczo — turystyczne

w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych majgce na celu:

1) poznawanie kraju, jego $rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéow kultury
i historii;

2) edukacje regionalng;

3) wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;

4) upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz
umiejetnosci korzystania z zasobdw przyrody;

5) podnoszenie sprawnosci fizycznej i upowszechnianie form aktywnego wypoczynku;

6) przeciwdziatanie patologii spotecznej;

7) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

8) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania sie w réznych sytuacjach.
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Organizowanie wycieczek krajoznawczo — turystycznych odbywa sie w nastepujacych

formach:

1) wycieczki przedmiotowe - realizowane przez nauczycieli w ramach danego
przedmiotu;

2) wycieczki i imprezy krajoznawczo — turystyczne;

3) imprezy wyjazdowe —zwigzane z realizacjg programu nauczania, tzw. ,Zielone szkoty”.

Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan

i potrzeb ucznidéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej.

Udziat ucznidw niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych

odbywajgcych sie w ramach zajeé lekcyjnych i imprezach wymaga zgody ich prawnych

opiekundw.

Wycieczke lub impreze przygotowuje sie pod wzgledem programowym

i organizacyjnym, a nastepnie informuje sie uczestnikdw o podjetych ustaleniach,

a w szczegolnosci o: celu, trasie, harmonogramie i regulaminie.

Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote, liste uczestnikdéw, imie

i nazwisko kierownika oraz liczbe opiekunéw zawiera karta wycieczki lub imprezy, ktérg

zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§38

Uczniowie spedzajg przerwy w zajeciach pod nadzorem nauczyciela.

Za nadzér nad uczniami i zapewnieniem im bezpieczenstwa podczas zajeé¢ edukacyjnych

odpowiada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Za nadzor nad uczniami i zapewnieniem im bezpieczeistwa podczas przerw miedzy

zajeciami edukacyjnymi odpowiedzialni sg nauczyciele zgodnie z harmonogramem

zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty i udostepnionym w pokoju nauczycielskim i na
tablicy ogtoszen.

Dyzury nauczycieli petnione sg z przestrzeganiem nastepujgcych zasad:

1) wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury 15 minut przed rozpoczeciem zajec¢ lekcyjnych,
a w przypadku dyzuru w szatni20 minut przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych;

2) po zakonczeniu zajeé lekcyjnych nauczyciele, ktérzy majg z klasg lub z grupg ostatnia
lekcje lub zajecia pozalekcyjne sprowadzajg jg do szatni i oczekujg az uczniowie ja
opuszczg;

3) przerwy obowigzujg wszystkie klasy wg ustalonego rozktadu dnia, a nauczycieli dyzury
wg ustalonego harmonogramu;

4) nauczyciel dyzurny przebywa w miejscu dyzuru od poczatku do zakonczenia przerwy;

5) za bezpieczenstwo uczniéw po dzwonku koriczagcym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dana lekcje;

6) nauczyciel odpowiada za tad i porzagdek w rejonie dyzurowania oraz w klasach, ktére
podczas przerw sg otwarte;

7) w czasie powstatego podczas dyzuru wypadku, powiadamia Dyrekcje, otacza opieka
poszkodowanego, zapewnia udzielenia pomocy, zgtasza na pismie opis zdarzenia
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Dyrektorowi Szkoty, ktéry sporzadza protokét wypadku i podejmuje dalsze czynnosci
formalne;

8) zabezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych w szatni przy przewigzce na hale sportowa
przed lekcjami i trakcie przerw odpowiada wozna.

§ 39
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw, a takze w formie:
1) klas terapeutycznych;
2) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
3) zajed rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
5) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno--spofeczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatéw.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole polega na:

1) rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

2) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw;

3) pomocy psychologiczno — pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i w szkole udzielajg
dzieciom i uczniom nauczyciele oraz specjalisci wykonujgcy w oddziale przedszkolnym
i szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
w szczegodlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”;

4) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidw oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) 7z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
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7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) zchoroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoétpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych zajecia
Z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy— Prawo
oswiatowe,, lub asystenta wychowawcy sSwietlicy, o ktérych mowa w art. 15 ust. 7
ustawy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

6. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

7. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadzg w
szczegblnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg na
celu rozpoznanie u uczniéw:

1) trudnosci w uczeniu sie, w tym —w przypadku uczniéw klas I-Il szkoty podstawowej
— ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
2) szczegdblne uzdolnienia.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzgcymi
zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.
Pomoc organizuje dyrektor, ktéry powiadamia rodzicéw o zakresie pomocy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5
ustawy.
W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uwzgledniajg w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 12 pkt 2 ustawy
prawo oswiatowe, wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentac;ji
prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy
prawo oswiatowe.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz zindywidualizowana sciezka  ksztatcenia, zwane dalej

»Zindywidualizowang $ciezka”, sq organizowane dla ucznidw, ktdérzy moga uczeszczaé do

przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w

szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania

przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspélnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym

i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb

edukacyjnych.

Zindywidualizowana sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktdrej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 13, dotgcza sie dokumentacje

okredlajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub
szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspélnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do przedszkola lub szkoty — takze opinie
nauczycieli i specjalistdow prowadzgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w
przedszkolu lub szkole.
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Rozdziat V
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

§40
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.

§41
1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg

i opiekuniczg; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazyé do petni wiasnego

rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywac uczniéw

w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbac o ksztattowanie

u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju

i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw, a w szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec
i zasadami wspodtczesnej dydaktyki;

2) ksztattowaé na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowg, dociekliwosé poznawczg,
krytycyzm, otwartos¢ i elastycznos¢ myslenia wynikajagce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i poglagddéw na wspodtczesny swiat i zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie oddziatywan
w toku zajeé lekcyjnych umozliwiajgce rozwdj zardwno uczniéw najzdolniejszych jak i
majacych trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby psychiczne;

4) ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogélnia¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwija¢ u ucznidéw wizje doskonalszego sSwiata, ukazywac¢ mozliwosci, perspektyw
i konieczno$¢ postepu spotecznego;

6) akcentowad na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia Swiadomy wybér celdw i drég zyciowych,
wskazywacd na spoteczng uzytecznosc przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogdlnodostepnych srodkow informac;ji;

8) gromadzi¢ materiaty zawierajgce innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczegblnych wycinkdéw pracy szkoty.

2. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy;
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2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
organizowanych przez szkote;

3) przestrzeganie zapiséw statutowych;

4) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) usuwanie drobnych usterek, wzglednie zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty o ich
wystepowaniu;

6) egzekwowanie przestrzegania regulaminu w poszczegdlnych salach oraz na terenie
szkoty;

7) uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

8) kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

10) wtasciwe przygotowywanie sie do zajeé dydaktycznych i wychowawczych;

11) dbanie o poprawno$¢ jezykowa, wtasng i uczniow;

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

14) wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

15) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktaddw ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

16) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej;

17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programoéw nauczania;

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych;

19) rzetelne przygotowywanie uczniow do konkurséw przedmiotowych, zawodow
sportowych i innych konkurséw;

20) udzielanie rzetelnych informacji o postepach ucznia, jego niedociggnieciach oraz
zachowaniu;

21) wnioskowanie o $rodki finansowe dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej;

22) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng dla uczniow, ktdrzy takiej pomocy
potrzebujg;

23) opracowywanie lub wybdér programéw nauczania z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych.

24) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

25) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

26) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

27) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
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28) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w
Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

3. Opiekun nauczyciela stazysty lub kontraktowego ubiegajgcego sie o kolejny stopien
awansu zawodowego obejmuje wymienionego nauczyciela bezposrednia opieka
a w szczegolnosci ma obowigzek:

1) udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres stazu;

2) prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktérym sie opiekuje lub uczestniczenia
wspdlnie z nim w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli —
przynajmniej raz w miesigcu;

3) hospitowania zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktérym sie opiekuje —
przynajmniej raz w miesigcu;

4) prowadzenia wspdlnie z nauczycielem, ktérym sie opiekuje biezgcej analizy przebiegu
stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego w okresie stazu — jeden raz
W miesigcu;

5) udzielania pomocy przy sporzgdzaniu przez nauczyciela, ktérym sie opiekuje sprawozdania
z realizacji planu rozwoju zawodowego;

6) przygotowania projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

§42
Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa w przedszkolu i szkole nalezy w
szczegoblnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu i szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznienn i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;
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5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych

uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§43
Do zadan logopedy w przedszkolu i szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§44
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief ucznidw;
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4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

§ 45

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badaid diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnieA ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1.
1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

2.

§ 46
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych;
organizowanie rdznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna
uczniéw, w tym krzewienie edukacji regionalnej;
wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
wspotpraca z wszystkimi nauczycielami w przygotowaniu ucznidéw do samoksztatcenia,
Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.
dbanie o ksiegozbior biblioteki, prowadzenie aktualnej ewidencji, wnioskowanie do
dyrektora o zakup brakujgcych lektur i nowosci wydawniczych,
popularyzowanie czytelnictwa poprzez gazetki, wystawki konkursy, itp.
angazowanie ucznidow do pomocy w bibliotece, uktadania ksiegozbioru czy wypozyczania
ksigzek.
Bibliotekarz moze wspotpracowad, za zgoda Dyrektora Szkoty, z innymi bibliotekami
szkolnymi oraz organizacjami popularyzujgcymi czytelnictwo.
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§47
Nauczyciel ma prawo w szczegdélnosci do:

1) zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadarn dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

2) wyposazenia  stanowiska  pracy umozliwiajagce  realizacje  dydaktyczno—
wychowawczego programu nauczania;

3) wynagrodzenia za wykonywang prace zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) ustalenia innego niz pieciodniowy tygodnia pracy w przypadku doksztatcania sie;

5) wykonywania waznych spotecznie zadan lub w przypadku, jezeli wynika to
z organizacji pracy szkoty, jezeli nie zaktdca to organizacji pracy szkoty;

6) nagrdd jubileuszowych za wieloletnig prace zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokosci okres$lonych
w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej;

8) nagrdd za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
i whasciwych placéwek oraz instytucji oswiatowych oraz naukowych poprzez:

a) udziat w konferencjach metodycznych poswieconych pracy nauczyciela
odpowiednich zaje¢ edukacyjnych i form realizacji procesu edukacyjnego we
wspofczesnej szkole;

b) udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z prowadzonymi zajeciami
edukacyjnymi;

c) dostep do opracowan metodycznych i naukowych poswieconych prowadzonym
zajeciom edukacyjnym;

d) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;

10) oceny swojej pracy zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) zdobywania stopni awansu zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) Swiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktérym mowa
w przepisach o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych, ustalonego
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym
roku szkolnym.

§48
1. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6. ustawy Karty Nauczyciela.
2. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy,
wymierza sie nauczycielom kary porzagdkowe zgodnie z Kodeksem pracy.
3. Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli s3:
1) nagana z ostrzezeniem;
2) zwolnienie z pracy;
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3) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie nauczycielskim
w okresie 3 lat od ukarania;

4) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.

W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli orzekajg komisje dyscyplinarne zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 49

Nauczyciele Szkoty wspodtpracujg ze sobg dziatajgc w zespotach nauczycielskich.

W Szkole funkcjonuja:

1) zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale;

2) zespot nauczycieli przedmiotéw nauczania zintegrowanego;

3) zespodt nauczycieli przedmiotédw humanistycznych;

4) zespodt nauczycieli przedmiotdw matematyczno — przyrodniczych;

5) zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

6) zespot nauczycieli jezykdw obcych.

Pracg zespotu kieruje nauczyciel powotany przez Dyrektora Szkoty a przypadku zespotu o

ktorym mowa w pkt. 2 ust 2 wychowawca klasy.

Cele i zadania zespotu, o ktéorym mowa w ust. 2 obejmuja:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze wsparcie w sprawie
wyboru programéw nauczania;

3) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) Wspotpraca przy udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W Szkole mogg funkcjonowaé, zgodnie z potrzebami, réwniez inne zespoty, ktére powotuje

Dyrektor Szkoty.

§ 50
Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania do
danych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego na dany etap edukacyjny.
Program nauczania, o ktdrym mowa w ust. 1, moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.
Program nauczania, o ktdrym mowa w ust. 1, powinien byé dostosowany do potrzeb
i mozliwosci dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.
Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w Szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli program nauczania,
o ktérym mowa w ust. 1.
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Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1, stanowia
szkolny zestaw programdw nauczania.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

§51

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach |-l szkoty podstawowej oraz zespot

nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV=VIII szkoty

podstawowej przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodnicze] i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy —
w przypadku klas |-l szkoty podstawowej;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas IV=VIII szkoty
podstawowej;

3) materiatéw éwiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty

propozycje wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV=VIIl szkoty
podstawowej;

2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikéw, materiatéw

edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych objetych

ksztatceniem specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
tych ucznidw.

Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespotdow nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,

oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia

propozycji podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych, zgodnie z ust. 1i 2, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatéow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktdrym mowa w ust. 1, moze:

1) dokonac¢ zmian w zestawie podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
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2) uzupetni¢ zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw podrecznikéw lub

materiatdw edukacyjnych oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujagce w danym roku

szkolnym.

§52
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swdéj oddziat przez caty etap nauczania (klasy -1l i IV=VIII).
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dokonac zmiany wychowawcy.

§53

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich ucznidéw, poznajac jego
sSrodowisko rodzinne, warunki zycia i nauki;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce klase,
b) ustala tresc¢ i forme zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekuriczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspodtdziatania z rodzicami, zwtaszcza w zakresie okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) odpowiednio wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw, organizujgc im
odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty, zgodnie z rozporzadzeniem ministra
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wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach.

6) systematycznie $Sledzi postepy edukacyjne swoich wychowankéw i informuje o nich
ich rodzicow,

7) dbad o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia (kazda nieobecnos¢ ucznia w
szkole, musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow), powiadamia dyrektora o
nierealizowaniu przez ucznia obowigzku szkolnego;

8) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej powiadamia
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach rocznych ocenach
klasyfikacyjnych,

9) realizowa¢ zadania wynikajagce ze szkolnego programu  wychowawczo-
profilaktycznego;

10) rzetelne i systematyczne prowadzi¢ dokumentacje dotyczgcg wychowankow:
dziennika lekcyjnego i arkusza ocen.

§ 54

Formy spetniania zadan wychowawczych i sposoby kontaktowania sie wychowawcy
z rodzicami:

1) kontakty indywidualne na zyczenie rodzicéw badz wychowawcéw (kontakty

telefoniczne i korespondencyjne);

2) udziat rodzicéw w lekcjach;

3) wspodlne organizowanie wycieczek i uroczystosci klasowych;

4) udziat w uroczystosciach szkolnych.

§ 55
1. W Szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora, gdy wystepuje co najmniej 12
oddziatow.
2. Wicedyrektora szkoty powotuje i odwotuje, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i
rady pedagogicznej Dyrektor Szkoty.
3. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) wspdtpraca z dyrektorem w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego,
2) wspotpraca z dyrektorem w zakresie organizacji i przeprowadzenie egzaminéw
zewnetrznych i wewnetrznych,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) wyznaczanie zastepstw i dyzurow za nieobecnych nauczycieli,
5) prowadzenie ewidencji zastepstw,
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6) uktadanie tygodniowego rozktadu lekcji oraz planu dyzuréw nauczycielskich,

7) kontrola wtasciwego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania takich jak
dzienniki lekcyjne, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, arkuszy ocen.

8) Kontrola dyzuréw nauczycielskich;

9) Zupowaznienia dyrektora szkoty dokonywanie korekt i sprostowan btednych wpisow
w arkuszach ocen,

10) przewodniczenie szkolnej komisji inwentaryzacyjnej,

11) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§ 56
1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi:

1) sekretarza szkoty,

2) sprzataczki,

3) woine,

4) konserwatora,

5) intendenta

6) kucharza,

7) pomocy kucharza

8) pomocy nauczyciela,

2. Do zadan sekretarza szkoty nalezy:

1) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikéw szkoty zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

2) rejestrowanie legitymacji nauczycielom i uczniom;

3) zaktadanie list obecnosci;

4) prowadzenie: rejestru udzielonych ptatnych i bezptatnych zwolnien lekarskich;

5) rejestru wydanych legitymacji nauczycielom i uczniom, rejestru oséb
zatrudnionych w szkole, statystyki kadrowej, ewidencji czasu pracy;

6) przygotowywanie umdw, przeniesien, rozwigzywanie umow; zmiana stawek
zaszeregowan, przygotowywanie aktéw nadania stopnia awansu zawodowego;

7) przyjmowanie i wysytanie korespondencji zgodnie z obowigzujgcg instrukcja
kancelaryjng;

8) prowadzenie ewidencji znaczkéw pocztowych, delegacji stuzbowych, pieczeci,
zatrudnionych pracownikow, emerytéw, rencistow;

9) prowadzenie ksiegi gtébwnej ucznidw, dzieci;

10) prowadzenie ewidencji drukdw scistego zarachowania;

11) przyjmowanie i przechowywanie dokumentéw kandydatéw do szkoty,
przygotowanie ich do postepowania kwalifikacyjnego;

12) wydawanie dokumentdéw absolwentom szkoty, uczniom opuszczajgcym szkote
przed jej ukonczeniem;

13) prowadzenie dokumentacji szkolnej sktadnicy akt;

14) przygotowywanie dokumentacji dla celéw emerytalno-rentowych;
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15) przygotowanie sprawozdan do GUS i PEFRON-u;

16) zamawianie, wydawanie i ewidencja drukéw szkolnych;

17) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan woznego naleza:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

otwieranie i zamykanie budynku szkoty;

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i catoscig sprzetu szkolnego;

sygnalizowanie czasu rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ lekcyjnych za pomoca

dzwonkow;

sprzatanie i utrzymywanie w czystosci przeznaczonego metrazu i obejscia szkoty;

sprawdzanie zamkniecia pomieszczen szkolnych i szkoty przed zakoriczeniem pracy;

czuwanie nad urzgdzeniami technicznym w szkole;

nie wpuszczanie na teren szkoty oséb nieuprawnionych;

rzetelne wykonywanie obowigzkéw zgodnie z przydziatem czynnosci;

przestrzeganie regulaminu pracy;

10) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego.

4. Do zadan sprzgtaczki nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych oraz terenu wokot szkoty;
sprawdzanie zamkniecia przydzielonych pomieszczen szkolnych;

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i catos$cig sprzetu szkolnego;
informowanie konserwatora o zaistniatych usterkach technicznych w szkole;

w przypadku nieobecnosci innych pracownikéw obstugi (z powodu choroby lub
urlopu) wykonywanie pracy bedacej w przydziale czynnosci nieobecnego
pracownika, petnienie dyzuréw w szatniach szkolnych, czuwanie nad witasciwym
porzgdkiem i zabezpieczeniem szatni;

rzetelne wykonywanie obowigzkdw zgodnie z przydziatem czynnosci;
przestrzeganie regulaminu pracy;

przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego.

5. Do zadan konserwatora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

usuwanie biezgcych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu;
koszenie trawy i odsniezanie w obejsciu szkoty;

dokonywanie drobnych biezgcych remontéw;

dozorowanie dziatania piecéw CO;

czuwanie nad urzgdzeniami technicznym w szkole;

rzetelne wykonywanie obowigzkdw zgodnie z przydziatem czynnosci;
przestrzeganie regulaminu pracy;

przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego.

6. Do zadan intendenta nalezy:

1)opracowywanie planéw zywieniowych;

2)racjonalne sktadanie zamdwien na produkty spozywcze;

3) zarzadzanie wydatkami za pozywienie;

4) przyjmowanie wptat od rodzicéw i opiekundw za positki;
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5) prowadzenie dokumentacji zywieniowej;

7. Do zadan kucharza nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

uczestniczenie w planowaniu jadtospiséw i przygotowywanie wedtug nich positkéw,
punktualne przygotowywanie zdrowych i higienicznych positkéw zgodnie z normami
Zywieniowymi,

dbanie o najwyzszg jako$¢ i smak wydawanych positkow,

pobieranie produktdw spozywczych od intendenta w ilosciach przewidzianych
receptury,

zabezpieczenie pobranych z magazynu produktéw przed zepsuciem i dbanie o ich
racjonalne zuzycie,

porcjowanie positkdéw dla dzieci i personelu zgodnie z normami zywieniowymi,
przestrzeganie wtasciwego podziatu pracy w kuchni i nadzér nad jej wykonaniem
przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisdéw bhp, ppoz. higieniczno-
sanitarnych.

prowadzenie magazynu podrecznego,

10) uczestniczenie w zakupach dotyczacych wyposazenia kuchni,

11) mycie naczyn i sprzetu kuchennego z obowigzujaca instrukcja,

12) dbanie o czystos¢ pomieszczen kuchennych,

13) Sciste przestrzeganie receptury przygotowywanych positkow,

14) wspotpracowanie z dyrektorem, wicedyrektorem i intendentem

8. Do zadan pomocy kuchennej nalezy:

1) punktualne przygotowywanie zdrowych i higienicznych positkdw zgodnie z normami

zywieniowymi,

2) dbanie o najwyzszg jako$¢ i smak wydawanych positkdw,

3) zabezpieczenie pobranych z magazynu produktéow przed zepsuciem i dbanie o ich

racjonalne zuzycie,

4) porcjowanie positkdw dla dzieci i personelu zgodnie z normami zywieniowymi,

5) przestrzeganie wiasciwego podziatu pracy w kuchni,

6) przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisow bhp, ppoz. higieniczno-

sanitarnych.

7) uczestniczenie w zakupach dotyczacych wyposazenia kuchni,

8) mycie naczyn i sprzetu kuchennego z obowigzujaca instrukcja,

9) dbanie o czystos¢ pomieszczen kuchennych,

10)Sciste przestrzeganie receptury przygotowywanych positkdw.

9. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy

1) wykonywanie czynnosci przygotowawczych do zabaw i zajeg,
2) pomaganie dzieciom, pod kierunkiem nauczyciela, podczas ich przeprowadzania;

43



Statut Szkoty Podstawowej w Biatce Tatrzanskiej.

3) porzadkowanie zabawek i pomocy dydaktycznych;

4) opiekowanie sie dzie¢mi podczas zabaw, spacerow i wycieczek;

5)organizowanie miejsca pracy z zgodnie z przepisami BHP i ochrony ppoz.;

6) pomoc w realizacji zadan dydaktycznych i organizacyjnych

7) pomoc w przygotowaniu materiatéw do zajec

8) pomoc dzieciom w wykonywaniu codziennych czynnosci, dbato$¢ o ich
bezpieczenstwo.

§ 57

W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy obstugi
w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1) sprawng organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajgcych na

stan bezpieczenistwa ucznidw;

2) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) reagowanie na wszelkie przejawy niepozgdanych zachowan uczniéw;

4) odpowiedzialne petnienie dyzurow;

5) dbanie o tad i porzagdek w trakcie wchodzenia i wychodzenia ucznidw ze szkoty;

6) niewpuszczanie na teren szkoty oséb nieuprawnionych.

Rozdziat VI
SZCZEGOtOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 58

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw ucznia w opanowaniu przez niego wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do :

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programodw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach, i
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

6. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene odwotujac sie do wymagan wynikajgcych z podstawy programowej oraz programu
nauczania.

§ 59
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw
i rodzicow;
2) biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w szkole
oraz zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
4) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkéw ustalenia oceny
wyzszej
2. Ocenianie stanowi informacje dla rodzicéw, wychowawcéw klas, dyrektora szkoty i nadzoru
pedagogicznego o:
1) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sie,
2) wktadzie uczniéw w prace nad wtasnym rozwojem,
3) postepach uczniéw.

§ 60

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw i

rodzicow.

1. Nauczyciele na poczagtku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do 30 wrzesnia, informujg
uczniow oraz ich rodzicéow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, a takze warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdziniej do 30 wrzesnia,
informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania
zachowania oraz sposobach, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania.

2a. Za skuteczne poinformowanie o wymaganiach o ktérych mowa w ust 1 i 2, uwaza sie

opublikowanie wymagan przedmiotowych na stronie www szkoty lub przestanie ich

adresatom za pomocg e-dziennika.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych ;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej na podstawie tej opinii
oraz ustalen dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3,ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen dla ucznia na
podstawie przepisdw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

5. Wymagania edukacyjne, o ktédrych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy o systemie oswiaty,
dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktéorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy prawo o$wiatowe;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
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4)

5)

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktéorym mowa
w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

W przypadku ucznia u ktérego obserwuje sie specyficzne trudnosci w nauce na
whniosek nauczyciela i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw) mozna
skierowa¢ go do specjalistycznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej w celu stwierdzenia specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie.
Opinia moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty
podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 6, wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw (prawnych
opiekundw) lub petnoletniego ucznia.

Posiadanie zaswiadczenia o specjalnych potrzebach edukacyjnych ucznia (np. opinia o
dysleksji itp.) nie jest zwolnieniem z pracy szkolnej ucznia i nie moze prowadzi¢ do
zaniechania oceniania. W trudnych przypadkach nauczyciel powinien zawrze¢ kontrakt
z uczniem oraz jego rodzicami, sci$le wyznaczajgc zadania ucznia.

§61

Zasady oceniania biezgcego

1. Ocenianiu podlega kazda aktywnos¢ ucznia.

2. Sprawdzaniu nabytej wiedzy i umiejetnosci ucznia stuza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

odpowiedz ustna;

uchylony

wypracowanie;

czytanie;

pamieciowe opanowanie tekstu;
kartkéwka;

praca klasowa;

praca w grupach;

praca dtugoterminowa;

10) praca samodzielna;

11) praca pozalekcyjna np. konkursy, kota zainteresowan itp.;
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12) ¢éwiczenia ze stuchu;

13) ¢wiczenia praktyczne;

14) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

15) projekty edukacyjne;

16) wytwory pracy witasnej ucznia.

17) zadania i quizy wykonanie zdalnie i przestane za pomocg narzedzi informatycznych.

3. Czestotliwos¢ prac pisemnych:

4.

1) O terminie przekrojowej pracy pisemnej (dtugoterminowej) zwykle 45 minutowe;j lub
dtuzszej, uczen powinien zosta¢ poinformowany na tydzien przed planowanym
sprawdzianem. W ciggu tygodnia nie moga sie odby¢ wiecej, niz trzy prace
dtugoterminowe (w réznych dniach).

2) Zaprace krotkoterminowg max. 20 minut uznaje sie sprawdzian obejmujgcy nie wiecej,
niz trzy ostatnie tematy lekcyjne. O terminie takiego sprawdzianu uczen nie musi by¢
wczesniej poinformowany.

Uczen moze zwrécic sie jeden raz do nauczyciela o ponowne ustalenie oceny. Druga

ocena jest ostateczna niezaleznie od jej wysokosci.

5.

Oceny s3 jawne zaréwno dla uczniéw, jak i ich rodzicow (prawnych opiekundéw).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)

otrzymujg do wgladu.

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom w zakresie dotyczgcym
ucznia;

2) uczen po kazdej pracy klasowej lub kartkéwce otrzymuje do wgladu swojg prace, ktorg
po obejrzeniu zwraca nauczycielowi.

3) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt 1 udostepniania jest rodzicom (prawnym
opiekunom) do wglgdu na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela lub wyznaczonego
pracownika szkoty w trakcie wywiaddwek, dni otwartych i indywidualnych spotkan;

4) nauczyciel zobowigzany jest przechowywac¢ dokumentacje, o ktérej mowa w pkt 1 do
konica roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne powinny by¢ wystawione w oparciu o wielokrotne sprawdzenie

wiedzy i umiejetnosci ucznia. llo$¢ ocen powinna by¢ powigzana z iloscig godzin

przeznaczonych na realizacje danych zajeé edukacyjnych w tygodniu.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ poziom wymagan edukacyjnych,

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub

deficyt rozwojowy.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajec¢ artystycznych, plastyki,

muzyki, jezeli nie sg one zajeciami kierunkowymi, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw, wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec.
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9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

10. W uzasadnionych przypadkach uczer moze byé zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, edukacji informatycznej, informatyki i jezyka obcego.

11. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z zajeé:

1) wychowania fizycznego, edukacji informatycznej, informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

2) drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

3) z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

13. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego zaje¢ komputerowych,
edukacji informatycznej, informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

”n n

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§62
Zasady klasyfikowania ucznidw.
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) Srédrocznej;
2) rocznej;
3) koncowe,j.
2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacje srddroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, nie pdzniej niz
piec¢ dni przed zakoriczeniem | okresu
4, Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w klasach |-l szkoty podstawowe]j w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych

zaje¢;
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2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajgc;

3) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 4,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4) Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow i
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna przeprowadzana jest nie pdzniej niz pie¢ dni przed zakonczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przed feriami letnimi.

Klasyfikowanie Srédroczna i roczna poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych

oraz klasyfikacyjnej oceny zachowania wedtug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 63

ust. 1 oraz § 66 ust. 1.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

8. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w

klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

7. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie 6sme;j.

8. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzsze;j.

9. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej réowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych programie
nauczania dwéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, promocje do klasy programowo wyiszej
otrzymuje uczen, ktory ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzisze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust 14.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkdéw okreslonych w ust.12 nie otrzymuje promocji i powtarza
te sama klase (z zastrzezeniem § 70 ust 1).

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, poszczegdlni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowa¢é ucznia i jego rodzicéw, o przewidywanych dla
niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych, w terminie jednego miesigca przed
koncem zaje¢ dydaktycznych.

Ucznia zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego promuje sie do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztafcenia tego ucznia oraz spetnienie wymagan
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej i Swiadectwo z wyrdznieniem, jezeli uzyska srednig ocen z
przedmiotdw obowigzujgcych minimum 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

uchylony

uchylony

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
. Jezeli ponadto przystgpit odpowiednio do egzaminu na zakorniczenie szkoty podstawowej.
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22.

23.
24,

Uczen konczy szkote i otrzymuje swiadectwo z wyrdznieniem, jezeli uzyska srednig ocen z
przedmiotdw obowigzujgcych minimum 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

uchylony

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§63

Oceny biezgce, srédroczne oceny klasyfikacyjne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych w klasach IV - VIII szkoty podstawowej ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - cel - 6;

2) stopien bardzo dobry - bdb - 5;

3) stopien dobry - db - 4;

4) stopien dostateczny - dst - 3;

5) stopien dopuszczajgcy - dp - 2;

6) stopien niedostateczny - ndst - 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 6.

Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

Ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) w petni opanowat wiedze i umiejetnosci z zakresu programu nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania tej klasy;

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatébw na szczeblu regionalnym,
wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie,
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17.

18.

3)

4)

5)

6)

b)

c)

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w
podstawie programowe;j,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w minimum
programowym;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci.

c) wiekszos¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego
wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitéw czasowych, czesto
nie konczy rozpoczetych dziatan.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym

przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu

trudnosci;

odmawia wykonania zadania, nie prébuje, nie stara sie, niszczy prace.

Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki i

plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w

wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych przedmiotéw.

W trakcie oceniania biezgcego dopuszcza sie stawianie przy ocenie symbolu ,+” lub,,-,,

1)
2)

symbol ,+” podwyzsza oceneo % np.3+=3,5
symbol ,,-, obniza ocene 0%, np. 4-=3,75.

19. Uchylony

§ 64
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1. W klasach I-lll szkoty podstawowej obowigzuje ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych

obowigzkowych i nadobowigzkowych, z wyjatkiem religii, ocena opisowa, ktéra ustalana

jest na podstawie:

1)
2)
3)
4)

biezgcej oceny stownej;
biezgcej oceny punktowej;
opisowej oceny srodrocznej;
opisowej oceny rocznej.

2. Ocenie opisowej w kl. I-Ill podlegajg nastepujace formy pracy ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

testy;

sprawdziany;

kartkowki;

czytanie;

pisanie;

wypowiedzi ustne;

uchylony

zadania i ¢wiczenia wykonane przez ucznidw podczas lekcji;
prace w zespole;

10) testy sprawnosciowe;

11) prace plastyczne i techniczne;

12) dziatalno$¢ muzyczna.

1)

2)

1)

2)

3)

Sprawdziany pisemne w klasach |-l

czestotliwos¢ sprawdzianéw pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich liczbe do
mozliwosci psychofizycznych ucznidw;
sprawdziany pisemne sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

W klasie | - lll do oceniania biezgcego stosuje sie skale szesciopunktowa:

6 pkt (6) — uczen otrzymuje woéwczas, jezeli w petni opanowat wiedze i umiejetnosci z
zakresu programu nauczania w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne
uzdolnienia, korzysta z rdéinych Zrddet wiedzy i informacji, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych,
proponuje rozwigzania niekonwencjonalne, potrafi samodzielnie wnioskowac,
uogolniac i dostrzegac zwigzki przyczynowo — skutkowe, osigga sukcesy w konkursach
i zawodach sportowych;

5 pkt (5) - uczen otrzymuje woweczas, jezeli opanowat peten zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania w dane;j klasie, sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

4 pkt (4) — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiadomosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
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4)

5)

6)

3 pkt (3) — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiekszos¢ wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej, moze mie¢ braki
W opanowaniu podstawy programowej, ale te braki nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje zadania
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, przy pomocy nauczyciela
wykonuje niektore zadania;

2 pkt (2) — uczen otrzymuje wodwczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych podstawie programowej, wiekszo$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasniania sposobu wykonania pracy, nie
przestrzega limitéw czasowych, czesto nie korficzy rozpoczetych dziatan;

1 pkt (1) — wuczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowa, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy, nie jest w stanie
rozwigzac¢ zadania nawet o niewielkim stopniu trudnosci, elementarnym stopniu
trudnosci, odmawia wykonania zadania, nie prébuje, nie stara sie, niszczy prace.

§ 65

W klasach I-lll szkoty podstawowej $rédroczna i roczna ocena z zachowania jest oceng

opisowa. Przyjmuje sie skale oceniania zachowania:

1)

2)

3)

Poziom A — uczen bierze udziat konkursach szkolnych i poza szkolnych, aktywnie
uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajgcych zainteresowania i zdolnosci
podejmuje z wtasnej inicjatywy dziatania na rzecz klasy i szkoty, wyréznia sie kulturg
osobistg dba o mowe ojczystg, ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, nie
spdznia sie na zajecia, wywigzuje sie z powierzonych funkcji i zadan, jest kolezenski,
chetnie pomaga innym, dba o mienie szkoty i wtasne;

Poziom B — uczenn ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, nie spdznia sie na
zajecia szkolne, reprezentuje wysoka kulture osobistg, dba o mowe ojczystg, potrafi
zdoby¢ zaufanie nauczycieli i kolegdw, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty,
srodowiska, wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji i zadan, zachowuje sie
nienagannie w szkole i poza nig, jest kolezenski, chetnie pomaga innym, godnie
reprezentuje szkote na zewnatrz, uczy sie systematycznie, dba o mienie szkoty i wiasne;
ktdry nie sprawia ktopotéw wychowawczych. Jego kultura bycia nie budzi zastrzezen,
Poziom C — uczedn wuczy sie systematycznie, ma sporadyczne godziny
nieusprawiedliwione, liczba spdznien nie przekracza 5 w okresie, uczestniczy w
procesie lekcyjnym, konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, jest
tolerancyjny dla pogladdw innych niz wtasne, angazuje sie w prace spoteczng na rzecz
szkoty i Srodowiska, zachowuje sie kulturalnie w stosunku do pracownikéw szkoty,
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4)

5)

6)

kolezanek i kolegéw, dba o mienie szkoty i wlasne, ma galowy stréj na uroczystosciach
szkolnych;

Poziom D - uczen stara sie uczy¢ systematycznie, ma 5-10 spdznien na lekcje, mato
aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, stara sie dbaé¢ o mienie szkoty i wtasne,
niechetnie angazuje sie w prace spoteczng na rzecz szkoty i Srodowiska, zachowuje sie
poprawnie w stosunku do pracownikéw szkoty, kolegdéw i rodzicéw;

Poziom E — uczen uzywa wulgarnych stow, zwykle nie wykazuje szacunku wobec
uczniow, nauczycieli, pracownikéw szkoty, niszczy mienie cudze i wspdlne, nie
przejawia checi poprawy swojego postepowania, uczestniczy w konfliktach, nie
przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig, regularnie nie wypetnia
obowigzkéw uczniowskich, lekcewazgco traktuje nauke i nauczycieli, ma 10-25
spdznien na zajecia lekcyjne, czesto nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;
Poziom F — uczen przejawia agresje stowng i fizyczng, bije réwiesnikéw, podjudza do
bojek, notoryczne ktamie, lekcewazy ucznidw, nauczycieli, pracownikdéw szkoty, niszczy
mienie cudze i wspdlne, nie przejawia checi poprawy swojego postepowania, w sposob
razacy zaniedbuje obowigzek szkolny, ma wiecej niz 25 spdznien, unika
i odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz klasy i szkoty, utrudnia prace
innym, utrudnia i dezorganizuje prace zespotu klasowego.

§ 66

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, Srédroczng, roczng i koncowg ocene

klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)
2)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.

Srédroczng i roczng ocene zachowania ucznidw poczawszy od klasy IV ustala sie

z uwzglednieniem ponizszych kryteriow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,

respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkolne,

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
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7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
8) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
9) okazywanie szacunku innym osobom.
10) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
11) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
12) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
13) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
14) dbatos¢ o bezpieczerstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
15) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
16) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Ogodlne kryteria ocen zachowania:
1) ocena wzorowa:

a. uczen bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty; reprezentuje szkote na
zewnatrz w  konkursach przedmiotowych, tematycznych, zawodach
sportowych;

b. uczen wykonuje rézne prace na rzecz klasy i szkoty (udziat w akademiach,
uroczystosciach szkolnych, przygotowanie gazetek i dekoracji klasy, pracuje w
samorzadzie klasowym lub szkolnym);
wykazuje sie nienaganng kulturg osobistg;
wykazuje sie wysokg frekwencjg, wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione;
WZOorowo wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia;
jest kolezenski;
godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig;

S @ o a9 0

uzyskuje pochwaty i nagrody statutowe:
e pochwata wychowawcy wobec klasy,
e pochwata dyrektora wobec uczniéw szkoty,
e list pochwalny dla rodzicow.
2) ocena bardzo dobra:
a. uczen bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,

b. przestrzega regulaminu szkoty,

c. wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia,

d. prezentuje wysoka kulture osobistg,

€. pomaga innym uczniom,

f. ma co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych,
g. ma zdecydowang przewage pochwat,

h. uchylony

3) ocena dobra:
a. uczen ma ilo$¢ nagan zrownowazong przez ilos¢ pochwat;
b. nie wyrdznia sie w pracach na rzecz klasy i szkoty;
c. dba o czystosc jezyka;
d. wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia;
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przestrzega regulaminu szkoty;

ma co najwyzej od 5 do 10 godzin nieusprawiedliwionych (z zastrzezeniem, ze
nie sg to pojedyncze godziny lekcyjne).

uchylony

4) ocena poprawna:

a.

"0 o0 o

g.

uczen sporadycznie famie obowigzki ucznia,

ma nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych,

uzyskuje wiekszg ilo$¢ nagan niz pochwat,

nie otrzymuje kar statutowych,

nie wykazuje pilnosci w wywigzywaniu sie z obowigzkéw szkolnych,
nie dba o czystos¢ jezyka.

uchylony

5) ocena nieodpowiednia:

a.

S@m 0 o0 T

.
j.

uczen nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia;

postuguje sie wulgarnym stownictwem;

tamie regulamin szkoty;

wagaruje- ma duzg ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych;

przynosi niebezpieczne narzedzia na teren szkoty (np. noze, petardy);
dokucza innym uczniom;

stosuje wymuszenia, poniza innych;

otrzymuje upomnienie wychowawcy wobec klasy (kara statutowa);
otrzymuje upomnienie- nagane dyrektora szkoty (kara statutowa).
uchylony

6) ocena naganna:

a)
b)
c)

uczen nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,
postuguje sie wulgarnym stownictwem,
tamie regulamin szkoty,

d) przynosi niebezpieczne narzedzia na teren szkoty (np. noze, petardy),

e)
f)
g)
h)

dokucza mtodszym uczniom,

stosuje wymuszenia, poniza innych,

otrzymuje nagane dyrektora wobec uczniéw szkoty (kara statutowa),
otrzymat zakaz reprezentowania klasy i szkoty w zawodach sportowych i
imprezach szkolnych,

zostat przeniesiony do rownorzednej klasy w tej samej szkole,

posiada lub stosuje uzywki (papierosy, alkohol, narkotyki),

zajmuje sie rozprowadzaniem uzywek na terenie szkoty,

przebywa w stanie nietrzezwym na terenie szkoty podczas zajec szkolnych, jak
rowniez imprez organizowanych przez szkote,

bierze udziat w bojkach,

dopuszcza sie kradziezy,

niszczy mienie szkolne,
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p) zneca sie nad innymi,

g) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (wagaruje),

r) udowodniono mu fatszowanie usprawiedliwien i innych dokumentow,
s) popada w konflikt z prawem,

t) uchylony

6. W celu systematycznego oceniania zachowania, nauczyciele wpisujg spostrzezenia
dotyczace zachowania ucznia w formie uwag, ktére majg charakter:
1) pozytywny;
2) negatywny;
3) neutralny.
7. Czastkowe oceny pozytywne (pochwaty) sg wpisywane za:
1) punktualnos¢;
2) funkcje w klasie (w tym petnienie dyzuréw);
3) pomoc kolegom w nauce;
4) pomoc w przygotowaniu pomocy naukowych do lekcji;
5) kulture osobistg;
6) postugiwanie sie formami grzeczno$ciowymi;
7) udziat w olimpiadach przedmiotowych;
8) udziat w konkursach oraz akademiach okolicznosciowych;
9) udziat w zawodach sportowych.
8. czastkowe oceny negatywne (nagany) wpisywane sg za:
1) nieprzestrzeganie zasad obowigzujgcych w szkole,
2) aroganckie zachowanie wobec nauczyciela,
3) niewykonanie polecen nauczyciela,
4) przeszkadzanie na lekcjach,
5) brak obuwia zamiennego,
6) picie alkoholu,
7) palenie papierosow,
8) kradziez,
9) opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia,
10) spdznianie sie na lekcje,
11) niszczenie sprzetu szkolnego,
12) wulgarne stownictwo,
13) bojki,
14) zaczepki stowne,
15) ublizanie innym.
9. Uwagi o charakterze neutralnym to informacje do rodzicéw o niepokojgcym nauczyciela
zachowaniu ucznia, ktore nie majg pejoratywnego zabarwienia.
10. Wychowawca klasy biorgc pod uwage spostrzezenia nauczycieli, pracownikéw szkoty,
innych uczniow, kryteridw oceny zachowania oraz samoocene zainteresowanych, raz w
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miesigcu podsumowuje zachowanie kazdego ucznia i wpisuje miesieczng ocene do
dziennika lekcyjnego w rubryce zachowanie, zgodnie ze skalg ocen zachowania

11. Nauczyciel wychowawca podejmujgc decyzje o klasyfikacyjnej ocenie zachowania ucznia,

ma obowigzek zapoznania sie:

1) z uwagami nauczycieli uczacych w danej klasie;

2) spostrzezeniami dotyczgcymi sprawowania ucznidw wpisywanymi do dziennika przez
nauczycieli;

3) samooceng ucznia;

4) miesieczne oceny zachowania o ktérych mowa w ust. 10;

5) opinig innych uczniéw.

12. Przy wystawieniu klasyfikacyjnej rocznej oceny zachowania, wychowawca bierze pod

uwage ocene za | okres, ustalane comiesieczne oceny zachowania oraz progresje
zachowania.

13. Uchylony
14. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdélne zajecia edukacyjne, a

ocene zachowania wychowawca klasy.

15. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna (z zastrzezeniem §69).

§ 67

Warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana ocen klasyfikacyjnych i oceny klasyfikacyjnej

z zachowania.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Nie pdzniej, niz na tydzien przed ustalonym przez dyrektora szkoty terminem rocznego
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej, nauczyciele przedmiotéw informujg
ucznidw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawcy klas o
przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach zachowania.

Uczen i jego rodzic nie zgadzajacy sie z klasyfikacyjng oceng przewidywang wystawiong
przez nauczyciela, moze sie zwrdci¢ o ustalenie wyziszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej.

Prosbe o ponowne ustalenie oceny z przedmiotu mozina ztozy¢, jezeli uczen spetnia
jednoczesnie nastepujgce warunki, o ile nauczyciel nie zadecyduje inaczej:

na tydzien przed ztozeniem odwotania od propozycji oceny rocznej ma uzupetnione
wszystkie brakujgce prace, w tym prace pisemne oraz niepisane prace kontrolne,

nie zgtaszat wiecej niz 3 nieprzygotowania sie,

ma nie wiecej niz 100 godzin nieobecnosci,

pisat wszystkie badania wynikéw i egzaminy prébne,

wywigzat sie z biezgcych proponowanych przez nauczyciela form poprawy,

uczestniczyt w formach pomocy oferowanych przez szkote (co najmniej jedna forma -
konsultacje, zajecia dodatkowe pod kierunkiem nauczyciela, pomoc kolezenska, itp.),
otrzymat nie wiecej niz 3 oceny niedostateczne biezgce, w tym nie wiecej niz 2 oceny z
prac pisemnych z przedmiotu,
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8)
9)

O N U A

10.

miat ustalong ocene wyzszg na potrocze niz propozycja oceny koricoworoczne;j.

Uczen wykonuje wszystkie prace zlecone przez nauczyciela w ilosci i formie oraz czasie
wskazane przez niego.

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

Uczen lub jego rodzice, ktdérzy uwazajg, ze proponowana przez wychowawce roczna
klasyfikacyjna ocena zachowania nie odpowiada stanowi rzeczywistemu, gdyz zostaty
pominiete wazne przyczyny lub ze naruszono procedury oceniania - mogg zwrdcié sie do
niego wraz z obowigzkowym uzasadnieniem i opisaniem stanu ustalenia oceny innej niz
przewidywana.

Prosbe o ponowne ustalenie oceny wyzszej z zachowania sktada sie, jezeli sg spetnione
jednoczesnie nastepujgce warunki, (niespetnienie jednego warunku nie uruchamia
procedury ponownego ustalania oceny), jesli uczen

1) ma wszystkie godziny i spdznienia usprawiedliwione,

2) naprawit wszystkie szkody popetnione umysinie i nieumysinie,

3) nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia (np. ksigzek do biblioteki),

4) nie wszedt w ciggu roku szkolnego w konflikt z prawem (np. nie byt zatrzymany przez
policje, nie stawat przez sgdem jako sprawca, itp.),

5) wywigzat sie w 100% z kontraktéw zawartych z pedagogiem, Dyrektorem lub
wychowawcag, jezeli takie byty zawierane lub uzyskat poreczenie Samorzadu Szkolnego,

6) nie otrzymat nagany Dyrektora szkoty,

Okolicznoscig, ktéra moze wptyng¢ na ustalenie oceny wyiszej z zachowania, jest
otrzymanie nagrody statutowej, np. pochwaty wychowawcy klasy, nagrody Dyrektora
szkoty oraz praca na rzecz drugiego cztowieka, w tym praca na rzecz szkoty lub
udokumentowana wybitna praca na rzecz srodowiska spotecznego ucznia.

§ 68

Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy:

1) na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,

2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
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10.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, nie
obejmuje obowigzkowych zajeé edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.
Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie nie pdiniej niz w dniu poprzedzajacym
zakonczenie rocznych zaje¢ w dydaktyczno-wychowawczym takim trybie, jak egzaminy
poprawkowe.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego o ktérym mowa w § 70 ust.1.

Na wniosek ucznia lub rodzicéw jest udostepniana do wglagdu dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 69

Tryb i warunki odwotania sie od ustalonej oceny klasyfikacyjnej

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w formie pisemnej w terminie
do 7 dni od zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Po otrzymaniu zastrzezenia dyrektor szkoty dokonuje analizy, czy przy wystawieniu

kwestionowanej oceny zostaty naruszone obowigzujgce przepisy dotyczgce oceniania, a w

szczegoblnosci;

1) nie poinformowanie ucznidw na poczatku roku szkolnego o zasadach oceniania i
ustalania oceny (brak zapisow w dzienniku, nie upublicznienie przedmiotowych
kryteriow ocen),

2) nie poinformowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o jego wynikach w nauce
i zachowaniu (nieobecnos¢ rodzica, czy prawnego opiekuna na zebraniu rodzicow
wyznaczonym na miesigc przed klasyfikacjg roczng wyklucza mozliwos¢ uznania, ze nie
byli oni powiadomieni o ocenach),

3) zbyt mata (wytgcznie z winy nauczyciela) ilos¢ ocen w dzienniku w stosunku do
postanowien niniejszego regulaminu,
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4) nieprzejrzystos¢ systemu oceniania (niemozno$¢ ustalenia, za co uczen otrzymat
oceny, niemoinosé ustalenia ranaioceny, riemoinoié ustalenia kolejnosei-ocen),

5) razace btedy w podsumowaniu pracy ucznia - ocena koricowa nie jest $Srednig ocen, ale
powinna odzwierciedla¢ osiggniecia i braki ucznia w ciggu roku a takze progresje ocen,

6) w przypadku oceny ze sprawowania, ustalonej niezgodnie z przyjetymi kryteriami.

W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze nie ma podstaw do uznania , ze zasady

oceniania zostaty naruszone, wydaje on decyzje odmowng, o czym pisemnie informuje

ucznia i jego prawnych opiekundéw.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust.4 uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w dane;j
klasie;

d) pedagog;

e) psycholog;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.6 moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W tej sytuacji

dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

63



Statut Szkoty Podstawowej w Biatce Tatrzanskiej.

10.

11.

12.

13.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego o ile uczen spetnia kryteria zawarte w § 70 ust 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1.) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2;
c) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2.) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik gtosowania;

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9 dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
na wniosek ucznia lub rodzicéw jest udostepniana dokumentacja dotyczaca zastrzezen do
oceny wystawionej niezgodnie z procedurami oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania.

§70

Tryb i warunki przeprowadzenia egzaminu poprawkowego

1.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjagtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢éwiczen praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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10.

11.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.5 moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wtasng

prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Woéwczas dyrektor szkoty

powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela, prowadzgcego takie same zajecia

edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong

przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o

odpowiedziach ustnych ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

(z zastrzezeniem ust.10).

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, Rada

Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry

nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych o ile tego typu zajecia s3

realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek ucznia lub rodzicéw jest udostepniana dokumentacja dotyczgca egzaminu

poprawkowego.

Rozdziat VII
UCZNIOWIE SZKOtY

§71
Prawa i obowigzki ucznia

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania sie z programami nauczania poszczegoélnych przedmiotdow;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

4) opieki wychowawcze] i zapewnienia warunkow bezpieczenistwa;

5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;
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6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteridw;

7) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i
ferii;

10) w Dniu Dziecka do uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych,
wycieczkach;

11) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, sSrodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki;

13) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

14) udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i
rozrywkowych na terenie szkoty;

15) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnosé¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie w
organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

16) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

17) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

18) informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

19) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej;

20) ochrony i poszanowania jego godnosci i nietykalnosci osobistej;

21) wiedzy o przepisach normujgcych dziatalno$é dydaktyczng, wychowawczg i opiekurnczg
szkoty;

22) znajomosci praw i procedurach odwotania sie oraz instytucjach, do ktérych mozna
zwrdcic sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

23) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

24) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemdw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

25) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

26) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

27) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

28) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen albo jego rodzice (opiekunowie prawni), ma
prawo ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty.

3. Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie zainteresowanych rodzicédw i ucznia o
sposobie rozpatrzenia skargi.

4. Uczen ma obowigzek:

1) uczy¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci aktywnie uczestniczyé w
zajeciach lekcyjnych;

2) regularnie uczeszczac na lekcje i nie spézniac sie;

3) usprawiedliwiac kazdg nieobecnos¢ na zajeciach obowigzkowych w formie pisemnej w
terminie 14 dni od danej nieobecnosci;

4) brac czynny udziat w zyciu szkoty, pracujgc w organizacjach uczniowskich

5) uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych ustalonych dla niego w porozumieniu z
rodzicami;

6) godnie reprezentowac szkote;

7) starac sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;

8) odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, innych uczniéw
oraz ich rodzicéw;

9) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig;

10) dba¢ o dobre imie szkoty, ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz swoje witasne;

11) chroni¢ witasne zycie i zdrowie, przestrzegad zasad higieny w trakcie zaje¢, a takze przed
ich rozpoczeciem w czasie przerw;

12) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykdéw i innych srodkow
odurzajgcych;

13) dbaé o tad i porzgdek oraz mienie szkolne;

14) naprawic¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

15) dba¢ o schludny wyglad, nosi¢ strdj uczniowski zgodnie z ustalonymi zasadami i
warunkami;

16) przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komadrkowych i innych
urzagdzen elektronicznych na terenie szkoty, w tym nie uzywania telefonéw
komérkowych w czasie przerw miedzylekcyjnych, a na zajeciach edukacyjnych tylko za
zgodg nauczyciela prowadzgcego;

17) dba¢ o ochrone wtasnych débr materialnych, szczegélnie przedmiotéw kosztownych,
ktore przynosi do szkoty na wtasng odpowiedzialnos¢.

18) uchylony

5. Uczniéw obowigzuje zakaz przychodzenia na zajecia w makijazu, malowania paznokci,
farbowania wtoséw i stosowania ekstrawaganckich fryzur.
6. Obowigzujacy stréj galowy:

1) dziewczeta - biata bluzka, czarna spddnica;

2) chtopcy - biata koszula, czarne spodnie.

7. Na zajecia lekcyjne uczniowie powinni zaktada¢ ubrania w odcieniach szarych,
stonowanych,
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8. W przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia w czasie trwania zaje¢, rodzic lub jego prawny

opiekun zwraca sie z prosbg do wychowawecy o jego zwolnienie i sam odbiera dziecko ze

szkoty.

1.

§72
Nagrody i kary.

Zadaniem kazdego nauczyciela jest odpowiednie dobranie nagrody lub kary w

zaleznosci od wagi osiggniecia lub przewinienia ucznia. Nauczyciel zobowigzany jest takze do

omdwienia z uczniem zastosowanego srodka wychowawczego i do powiadomienia o tym

rodzicow ucznia.

2.

Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji dotyczacej nagréd i kar,

szczegblnie do odnotowywania uzyskanych przez ucznia nagréd w konkursach szkolnych i

pozaszkolnych. Ustalajgc ocene zachowania wychowawca powinien uwzglednia¢ osiggniecia

ucznia poza szkotg — udokumentowane dyplomami i nagrodami.

§73
1. Nagrody:

1) wyréznienie ze strony nauczyciela bgdz wychowawcy klasy,

2) pochwata ucznia przez wychowawce na forum klasy,

3) wyrdznienie przez dyrektora szkoty na apelu i na gazetce szkolnej,

4) zarzetelng nauke, prace spoteczng, wzorowe zachowanie - nagroda w formie ksigzki,
dyplomu .

5) list pochwalny wystosowany do rodzicéw ucznia,

6) wpisanie nazwiska ucznia jako wyréznionego w kronice szkoty.

7) za osiggniecia sportowe - nagrody rzeczowe i dyplomy,

8) nagrody indywidualne lub zbiorowe za wudziat w konkursach, przegladach,
osiggnieciach w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych .

9) Uczen, ktéry konczac szkote i w wyniku klasyfikacji koricowe] uzyskat ze wszystkich
przedmiotow obowigzkowych oceny co najmniej bardzo dobre i wzorowe zachowania
oraz ma szczegodlne osiggniecia na szczeblu co najmniej wojewddzkim: jest finalistg
badz laureatem konkursu przedmiotowego lub zawoddw sportowych albo wyrdznit
sie w sposOb znaczgcy w pracy na rzecz innych uzyskuje tytut super absolwenta a jego
osiggniecia sg eksponowane na gazetce szkolne;j.

2. Kary:

1) upomnienie ustne lub pisemne przez nauczyciela lub wychowawce klasy,

2) nagana udzielona przez wychowawce wobec klasy,

3) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora,

4) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicéw o nieodpowiednim zachowaniu ucznia,

5) pozbawienie ucznia mozliwosci reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach

sportowych.
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6) pozbawienie ucznia mozliwosci uczestnictwa w wycieczkach klasowych i innych
imprezach organizowanych przez szkote,

7) przeniesienie do innej klasy w tej samej szkole,

8) po wczesniejszym udzieleniu wymienionych kar, w przypadku nagminnego,
udokumentowanego nie wywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych, zawartych w
niniejszym statucie, uczen na wniosek dyrektora szkoty moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora oswiaty do innej szkoty,

9) uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, gdy nie podlega obowigzkowi szkolnemu a
jego stosunek do obowigzkdw nie rokuje nadziei na ukoriczenie szkoty.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Uczen ma prawo odwotania sie od natozonej kary do dyrektora szkoty.

Rozdziat VIII
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOtY

§74
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do szkoty, nie dtuzej jednak niz
do ukoniczenia 18 roku zycia, zas obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego w
tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat
Szkota egzekwuje realizacje obowigzku szkolnego, obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego w stosunku do uczniow i dzieci na state zamieszkatych w jej obwodzie.
za nie spetnianie obowigzku o ktorym mowa w ustepie 1 uznaje sie co najmniej 50%
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ dziecka w ciggu miesigca.
Przy szkole podstawowej dziata oddziat przedszkolny, w ktérym obowigzane s3 odby¢
roczne zajecia, dzieci, ktére w danym roku koricza 6 lat.

§75

. Terminy i harmonogram postepowania rekrutacyjnego do oddziatu przedszkolnego

okresla w danym roku zarzadzenie Wéjta Gminy Bukowina Tatrzanska.

Whiosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego wydaje i przyjmuje dyrektor
szkoty lub upowaznione przez dyrektora osoby.

Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego
moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli.

We wniosku o ktorym mowa w ust. 3, okresla sie kolejnos¢ wybranego przedszkola/
oddziatu przedszkolnego w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanego.
Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyjeciem dziecka do oddziatu przedszkolnego.
Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty
na obszarze gminy Bukowina Tatrzanska.
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7.

10.

11.

12.

13.

3.

Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) mogg by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty
w ramach posiadanych miejsc w odpowiednim oddziale.
W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust.
6, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage tacznie nastepujgce kryteria:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
2) niepetnosprawnosé kandydata,
3) niepetnosprawnosé obojga rodzicéw kandydata
4) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata,
5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7) objecie kandydata pieczg zastepcza
W celu zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny w zakresie
edukacji przedszkolnej, ustala sie nastepujgce dodatkowe kryteria przyje¢ do oddziatu
przedszkolnego, ktére beda brane pod uwage w przypadku gdy ilos¢ miejsc bytaby
mniejsza od ilosci chetnych :
1) uczeszczanie starszego rodzenstwo kandydata w poprzednim roku szkolnym
2) do przedszkola, do ktorego zostat ztozony wniosek,
3) aktywno$¢ zawodowa obu rodzicow kandydata (oboje rodzice pracujacy).
Powyzisze kryteria dodatkowe bedg brane pod uwage w przypadku réwnorzednych
wynikédw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny bedzie dysponowaé wolnymi miejscami.
Postepowanie rekrutacyjne do publicznego przedszkola przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi trzech nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora
szkoty:
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) Ocenai weryfikacja wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola,
2) Ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych.
3) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy przyje¢ dzieci do przedszkola z
uwzglednieniem priorytetédw okreslonych w statucie.
4) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

§76
Terminy i harmonogram postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej szkoty
podstawowej okresla w danym roku zarzadzenie Wéjta Gminy Bukowina Tatrzanska.
Zapisy do pierwszej klasy szkoty podstawowej na kolejny rok szkolny prowadzone sg na
podstawie wykazu dzieci 7 letnich, zamieszkatych w obwodzie szkoty,
Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmowane sg z urzedu.
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10.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére

w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat o ile to dziecko zrealizowato obowigzkowe

roczne przygotowanie przedszkolne albo wuzyskato pozytywnag opinie poradni

psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej

oraz pozwalajg na to warunki organizacyjne szkoty.

Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) mogg by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty

w ramach posiadanych miejsc w odpowiedniej klasie,

Decyzje w sprawie przyjecia dziecka spoza obwodu szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, spetnianie obowigzku szkolnego

przez dziecko moze byé odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Decyzje o odroczeniu dziecka podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii poradni

Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

Postepowanie rekrutacyjne do klasy | szkoty podstawowe] przeprowadza komisja

rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) Ocena i weryfikacja wnioskéw o przyjecie dziecka do szkoty,

2) Ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych .

3) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy przyjec dzieci do klasy I.

4) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Rozdziat IX
KLASY GIMNAZJUM

§ 77 uchylony
§ 78 uchylony
§ 79 uchylony
§ 80 uchylony
§ 81 uchylony
§ 82 uchylony
§ 83 uchylony
§ 84 uchylony
§ 85 uchylony
§ 86 uchylony
§ 87 uchylony
§ 88 uchylony
§ 89 uchylony
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Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§90
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§91

1. Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
2. W Szkole uroczyscie obchodzi sie nastepujace dni:

1) inauguracja roku szkolnego;

2) S$lubowanie ucznidéw klas pierwszych;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) Dzien Papieski:

5) Swieto Niepodlegtosci;

6) Dzien Matki;

7) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

8) Dzien Dziecka;

9) Dzien Unii Europejskiej;

10) zakonczenie roku szkolnego.

§92
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§93
1. Szkofa jest jednostka budzetows.

2.Zasady gospodarki finansowej szkoty prowadzi sie w oparciu o ustawe o finansach
publicznych.

Tekst ujednolicony uwzgledniajgcy uchwate nr 22/24 dotyczacg zmian w statucie .
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